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为全面贯彻党的二十届三中全会精神，落实市人社局和

区委、区政府关于稳就业工作部署，深入推进“乐业上海优

+”行动，长宁区人力资源和社会保障局推出“就在金秋 职

等宁来”长宁区高校毕业生就业服务季活动，通过开展一系

列招聘服务活动，持续做好企业用工服务保障，促进高校应

届毕业生等青年群体实现高质量充分就业。 

在 2024 年 9 月 25 日下午，华东政法大学首场 2025 届

毕业生秋季校园综合招聘会在松江校区富田体育馆热烈举

行，濛濛细雨并未阻挡招聘企业和应届生的热情，当天参会

的用人单位达到百余家，释放用人需求 2000 余人，其中，含

长宁区人社局通过前期调研了解华政专业设置和岗位需求，

精准匹配律所、银行、证券公司等对口招聘企业共计 10 家，

提供招聘岗位 339 个，现场收到简历 372 份。 

本场招聘会分为国企类、金融类、综合类、教育类、律

所类五大片区，招聘会现场人头攒动，不少热门展位前被挤

得水泄不通，火爆情况一直持续到预定结束时间仍未消散。 

招聘现场，不少企业还将薪资明确地标示在了宣传易拉宝上

来吸引毕业生，“这一招非常管用！”某知名律所人事专员

表示：“对于特别优秀的法律专业硕士研究生，我们愿以 2w/



月的高薪诚意揽才。” 

通过长宁区人力资源和社会保障局报名参加本场招聘

会的中智经济技术合作股份有限公司上海分公司、上海东立

国际旅行社有限公司的人事收获颇丰，他们表示：这次招聘

会共收到四五十份简历，充分感受到了学生们的求职热情，

本次投放的招聘岗位也是专为应届生设置，对于专业和学历

没有非常硬性的专业要求，包容度较高，主要看重的还是综

合能力，例如，沟通能力、团队合作能力、创新能力等，也

非常欢迎各专业的应届毕业生前来应聘。” 

上海吉祥航空股份有限公司的人事则对商务、外语专业

的学生求贤若渴：“我们这次带来的商务专员和客服专员岗

位对于语言要求较高，希望有更多专业对口的学生前来应聘，

另外呼吁毕业生们理性求职，切勿盲目海投。” 

在招聘会现场，许多穿着正装、拿着精心准备的简历的

毕业生也表现出了积极的求职心态。 

另外，据现场观察，简历指导摊位同样大受欢迎，学生

们希望通过专业人士的帮助为自己的“敲门砖”锦上添花，

从而赢得面试官的青睐。长宁区人社局也考虑在后续的校招

合作中将“IN 素职业指导工作室”的服务送入校园，除了出

席简历指导专区活动外，也通过专业的职业指导服务提升学

生们的职业能力，助力高校毕业生冲刺迈入职场前的“最后

一百米”。 



后续，长宁区人力资源和社会保障局将继续踏准各大高

校秋招节奏，结合不同学校不同专业以及毕业生的求职意向，

多措并举搭建高质量的就业供需桥梁，在激发活力扩大就业

容量、拓宽渠道促进青年就业、强化帮扶兜牢民生底线、夯

实基础提升服务效能上下功夫，全力以赴帮助包括高校毕业

生在内的重点群体顺利实现就业。 

 

 


