
上海市长宁区教育人才交流服务中心 2025年度项目绩效目标汇总表

财政项目支出绩效目标申报表

（2025年度）

项目名称 教师管理经费 项目性质
经常性专项业

务费
项目类别 特定目标类

主管部门
上海市长宁区教育

局
实施单位 上海市长宁区教育人才交流服务中心

计划开始

日期
2025-01-01

计划完成

日期
2025-12-31

项目资金

（元）

项目资金总额： 年度资金申请总额： 1,066,500.00

其中：财政资金
其中：当年财政拨款 1,066,500.00

上年结转资金 0.00

其他资金 其他资金 0.00

项目

绩效

目标

项目总目标 年度总体目标

根据上海市教师队伍建设“十四五”规划

（沪教委人〔2022〕6号）、上海市职称评
审管理办法（沪人社规〔2021〕30号）、

上海市中小学高级教师评审条件（沪教委

规〔2018〕4号）、长宁区教育系统关于落

实上海市基础教育教师队伍建设改革试点

的实施方案（长教〔2024〕5号）、长宁区

教育局关于教师中级专技职务评聘工作的

实施意见（长教职改〔2023〕2号），完成

年度教师岗位招聘工作、职称评审工作、

教师资格认证工作。

一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值

绩效

指标
成本指标

经济成本

指标
项目总成本 ≤1066500.00(元)

产出指标

数量指标

完成招聘场数 =4.00(场)

完成中级评聘教师场数 ≥1.00(场)

完成高级评聘教师场数 ≥1.00(场)

质量指标

各项目完成率 =100.00(%)

招聘组织有效性 有效

教师资格认证组织有效性 有效

职称评审组织有效性 有效

时效指标 工作完成及时性 及时

效益指标
社会效益

指标

教师队伍影响力 提升

教师队伍整体能力水平 提高

满意度指

标

服务对象

满意度指

学校满意度 ≥85.00(%)



标



财政项目支出绩效目标申报表

（2025年度）

项目名称 干部建设经费 项目性质
经常性专项业

务费
项目类别 特定目标类

主管部门
上海市长宁区教育

局
实施单位 上海市长宁区教育人才交流服务中心

计划开始

日期
2025-01-01

计划完成

日期
2025-12-31

项目资金

（元）

项目资金总额： 年度资金申请总额： 25,000.00

其中：财政资金
其中：当年财政拨款 25,000.00

上年结转资金 0.00

其他资金 其他资金 0.00

项目

绩效

目标

项目总目标 年度总体目标

根据《长宁教育系统新时代教育人才培养

的实施意见》（长教委[2019]80号），完

成校长职级制工作，铸造忠诚干净有担当

的教育干部队伍，用以学铸魂、以学增

智、以学正风、以学促干的扎实成效，书

写新时代新征程教育高质量发展新篇章。

一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值

绩效

指标

成本指标
经济成本

指标
项目总成本 ≤25000.00(元)

产出指标

数量指标
单位覆盖面 =100.00(%)

培训参与率 =100.00(%)

质量指标
干部培训组织有效性 有效

干部培训管理有效性 有效

时效指标 完成工作及时性 及时

效益指标
社会效益

指标

教育高质量发展程度 提升

长宁教育社会美誉度 提升

满意度指

标

服务对象

满意度指

标

学校满意度 ≥85.00(%)


