
长宁区开展重点企业人才政策宣讲会，将最新政策“打包”

送上门

今天（7月 6 日）下午，区人社局联合区公安分局、区医保局在

大虹桥营商服务中心开展“凝心聚力，砥砺前行”长宁区重点企业人

才政策宣讲会，帮助企业深入了解最新的人才政策，着力解决企业问

题诉求，为长宁区企业高质量发展提供支撑和保障。

作为 2023 年长宁区“政府开放日”重要活动之一，本场人才政

策宣讲会围绕企业和人才关注度较高的上海市居住证、居住证积分、

居住证转常住户口、人才引进、留学人员落户政策以及医保新政策进

行详细解读，将最新最全的人才政策“打包”送上门，为企业提供优

质贴心的“一条龙”式精准服务。当天，近百家区内重点企业的人力

资源专员参加了此次宣讲会。

“很多企业经常会来咨询一些关于人才政策的问题，所以我们会

定期开展政策宣讲培训会。”区人社局工作人员表示，比起之前的培

训会，今天还邀请到了公安和医保部门来宣讲最新的政策，为企业提

供最新、更全面的服务。



子女教育、人才落户、医疗保险、沪牌拍牌等在上海生活的方方

面面都少不了用到上海市居住证。区公安分局人口办副主任周斌结合

生动的案例为大家介绍了上海市居住证申办政策和申办流程等，帮助

企业更容易掌握最新政策。

办好了上海市居住证，居住证积分的用处也是不少人力资源专员

关心的问题。如果积分达标，申办人就可以享受上海市为市民提供的

各项公共服务待遇。不仅如此，有了居住证，满足条件还可以申请居

住证转常住户口。近年来，随着长宁区不断加大人才引进力度，大力

引进集聚海内外优秀人才，人才引进和留学人员落户政策关注度较高，

区人才中心的人才服务专员们一一为大家解读居住证积分、居转户、

人才引进和留学人员落户政策，并汇总了日常受理中遇到的常见问题

进行详细讲解。

接下来，区医保中心副主任吴颖详细讲解了医保待遇、家庭共济、



电子医保凭证、异地备案登记、医保关系转移接续、足不出户一网通

办等医保新政策，让惠民政策更加深入人心。

本场人才政策宣讲会还设置了现场答疑区，由区人才服务专员为

参会企业提供各项业务的一对一解答服务。政策宣讲会后，各家企业

的人力资源专员涌向了现场答疑区。“居住证地址变更了，积分怎么

办？”“申请居转户过程中有子女出生，应该怎么办呢？”“人才引

进落户时，配偶和子女能一起办理落户吗？”面对面、一对一的专项

业务答疑，切实倾听企业诉求，为企业发展提供更多支持和保障。

本场人才政策宣讲会获得了企业人力资源专员们的点赞。“今天

的政策宣讲，让我们企业享受到了‘一条龙’式的政策宣讲服务，帮

助我们更快速、更全面了解到最新的政策。希望有机会能多参加这样

的宣讲会。”“今天我学到了很多，你看我笔记记了满满几页。之前

有些政策不是特别清楚，通过这次宣讲会让我们更多了解这些好政策，

对我们企业和人才的发展帮助很大。”

据介绍，今年，区人才中心开展线上线下政策宣讲会近 40 场，

将最新最全的政策打包，惠及更多的企业和人才。

下一步，区人社局将坚持贯彻落实党的二十大精神，围绕党的二

十大确定的奋斗目标和使命任务，坚持人才引领发展，坚持为企纾困

解难，持续做好区内企业人才服务保障，提升人才服务质量，打好人

才服务特色牌，不断优化营商环境。


