海聚英才·荟萃长宁|2024年首场重点企业海外人才服务政策宣讲会上，长宁讲了这些

为深入学习贯彻习近平总书记考察上海重要讲话精神，落实市委全会、区委全会精神，更好地服务长宁高质量经济社会发展，1月26日，长宁区人社局联合长宁区公安分局、长宁区科委，开展2024年“海聚英才·荟萃长宁”长宁区重点企业海外人才服务政策宣讲会，进一步强化长宁国际服务门户网页和线下海外人才服务实体站点联动，着力建设线上线下一体化海外人才服务综合体。本场活动吸引了来自30多家区重点企业的人力资源高级主管、人事主管、专员等40余人参加。
作为2024年长宁区首场海外人才服务政策宣讲会，区人社局、区公安分局出入境、区公安分局人口办、区科委多部门联动，业务岗位能手们围绕外籍人士出入境、户政管理、人才服务等进行政策解读，现场答疑解惑。
[bookmark: _GoBack]宣讲会上，市公安局口岸处老师对外国人口岸签证政策进行了细致解读，这也是本场宣讲会的重点。谈到海外人才服务，居留许可、临时住宿登记申报这些是咨询较多的问题。区公安分局出入境警官介绍了外国人办理就业类居留许可政策和入境申报临时住宿登记，区公安分局人口办介绍了上海市居住证和“一网通办”户政类相关政策。
接下来，区科委老师介绍了外国人来华工作许可、外籍人才精准定位、薪酬购汇便利政策、“外国人才在上海”微信公众号以及《外国人才在上海工作生活服务手册》中文和英文版。区人社局人才服务专员就海外人才居住证政策内容进行了详细解读，并向大家推荐了全市首个区级国际服务门户网页，上海虹桥海外人才一站式服务中心官方网页。
会后的咨询现场也是人头攒动。“我们公司有个海外的高管，之前遇到这个问题…”咨询台前，来参会的企业人事正在根据平时办理业务遇到的个性化问题进行咨询。
区人社局工作人员表示，多部门组团宣讲，线下线上服务齐步并进，畅通了重点企业海外人才的办理业务的难点、堵点，为企业办事人员提供了便利，企业的参与度和满意度也比较高。
下一步，区人社局将加强海外人才服务，开展更多助企服务，发放“政策大礼包”，为海外人才来沪安居乐业保驾护航。
