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长房管发〔2025〕23 号 签发人：林子岳

对长宁区第十七届人大六次会议
第 052 号代表建议的答复

办理结果：解决采纳

邬宜杰、曹蕾、杨敏姬代表：

你们提出的《关于增设长宁东片区多层次保障性住房的建

议》收悉，经研究，现将办理情况答复如下：

为贯彻落实党中央、国务院及市委、市政府关于解决大城市

住房突出问题的决策部署，有效缓解新市民、青年人的阶段性住

房困难，本市将大力发展保障性租赁住房作为“十四五”住房建

设的重点任务，长宁区成立保障性租赁住房工作推进小组，全力

推动本区保障性租赁住房建设发展。“十四五”期间，长宁区应

累计建设筹措 15000 套保障性租赁住房，累计供应 10170 套保障

性租赁住房。截至 2024 年底，我区累计筹措保障性租赁住房
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13143 套，累计供应保障性租赁住房 9397 套，并积极在保障性

租赁住房中打造更多低租金、可负担的“新时代城市建设者管理

者之家”项目，以“一张床”模式服务于一线务工人员安居需求。

一、“新时代城市建设者管理者之家”推进情况及工作举措

自 2023 年起，为进一步践行“人民城市”理念，加强基础

性住房保障力度，完善从“一套房”到“一间房”再到“一张床”

分级分层的住房保障制度，我区深入了解一线务工人员租住需

求，选取租金优惠、品质优良、配套完善、管理有序、周边租赁

需求旺盛的保障性租赁住房打造为床位型项目，月均出租价格低

于 1000 元/张。截至目前，我区已累计筹措供应 4 个“新时代城

市建设者管理者之家”项目，分别为晨建公寓、临空片区床位项

目、北平家园床位项目及虹桥人才公寓西地块床位项目，涉及

634 张床位，服务人群涵盖绿化环卫、市政养护、保安保洁、医

疗医护、快递外卖等广大一线劳动者。

为进一步加强基础性住房保障力度，我区结合本区实际情

况，努力创造条件，积极挖掘资源，大力打造更多低租金、可负

担的“新时代城市建设者管理者之家”项目。一是进一步扩大本

区“新时代城市建设者管理者之家”项目的受益范围。区房管局

会同区委组织部和相关街镇，结合项目情况，梳理排摸区域范围

内一线务工人员情况，合理调配资源，最大限度满足各类一线行

业务工人员的租住需求。二是持续推进“新时代城市建设者管理

者之家”项目筹措供应工作。充分发挥国资国企引领示范作用，
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激发社会企业积极性，针对权属清晰、房屋结构安全的项目，积

极推动项目符合设计规范、完善消防安全、落实人口管理等要求，

加强提升各类企业参与床位型项目筹措和供应工作的积极性，利

用老旧低效商务楼宇、园区厂房及酒店宾馆等资源，共同打造“新

时代城市建设者管理者之家”项目。三是不断激活一线务工人员

美好家园中的“党建力量”。为进一步提升对一线务工人员的服

务质量，我区各部门单位千方百计创造条件，持续提供服务保障，

丰富综合配套设施，进一步打造一线务工人员安居宜居乐居的美

好家园。

二、下一步计划推进“新时代城市建设者管理者之家”项目

2025 年，我区进一步提升基础性保障水平，计划新增筹措

建设 1000 张床位，其中建设筹措 300 张床位为我区“为民办实

事”惠民项目清单事项。为进一步满足城市建设者以及城市运行

一线务工人员的实际需求、提供多元化服务，区房管局多措并举

拓宽筹措渠道，一是与新长宁集团积极对接，发挥区属国资国企

的“压舱石”“稳定器”的积极作用，计划在虹桥人才公寓东地

块打造更多床位，采取“成熟一批、筹措一批、供应一批”的方

式做好床位筹措供应工作。二是充分运用既有项目，将既有宿舍

型项目全面升级生活环境及公寓配套设施后纳入“新时代城市建

设者管理者之家”项目范畴，打造一线职工温馨家园。三是鼓励

社会化企业积极参与打造床位项目，做好政策指导服务工作，千

方百计挖掘各类存量资源，在配套成熟、交通便利、产业集中的
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区域优先布局，最大程度保障一线务工人员“住有所居”“住有

优居”。

三、优化完善配套服务设施建设，提升管理服务水平

我区持续优化住房供给结构，按照《长宁区单元规划》合理

调控各区域规划建设规模、数量，注重供需匹配，确保空间布局

合宜，项目周边区域交通便捷、住区环境完善，按需合理配置租

赁住房供应。依据居住人群需求特点，合理规划不同类型房源供

给规模，高效缓解不同类型群体住房困难问题，满足他们的多层

次需求。

同时，我区持续完善保障性租赁住房项目的空间布局、公共

服务设施配套及绿化管护，着力提升居住品质。结合“15 分钟

社区生活圈”行动规划，整合现有服务资源，重点补足长宁东片

区社区级文化、体育、养老、商业和基础教育设施缺口，同时指

导物业管理企业养护社区绿化，改善生活环境，并以党组织、居

委会、党群服务站点为载体，构建党建品牌，推动物业参与社区

治理，探索建立区级新型居住形态社区协调会议机制，充分运用

社区公共服务资源，满足入住人群“衣、食、住、行”等生活需

求，促进区域职住平衡，提升居民幸福感、归属感。

我区将持续践行“人民城市”理念，加大保障性租赁住房房

源筹措供应力度，完善从“一套房”到“一间房”再到“一张床”

分级分层的住房保障制度，加强各类人才服务保障水平，推动保

障性租赁住房高质量发展。
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（此页无正文）
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