人社服务入企业，保驾护航暖人心
为深入贯彻党的二十次全国代表大会精神，大力弘扬伟大建党精神、自觉践行“以人民为中心”的发展思想，进一步提高企业化解风险能力，提升用人单位和职工工伤保险维权意识。保障中心于2023年9月1日走进中国国际航空股份有限公司上海分公司，为国航一线的各个部门开展了一场生动地工伤政策宣传座谈会。
航空服务业作为长宁“3+3”重点产业之一，是长宁区域经济发展的重要组成部分。为持续激发长宁航空服务业高质量发展，人社保障中心工伤负责人结合国航近三年的工伤实际案例，围绕工伤预防、企业工伤认定申请相关政策知识，以生动详实的图片讲解工伤保险政策，以典型案例总结机场安全隐患。活动现场通过知识问答、现场答疑等互动环节，让国航广大职工深刻认识到工伤预防的重要性，现场气氛活跃、反响热烈、受到企业和职工的一致好评，为推进工伤预防宣传营造良好氛围。

为促进互学互鉴，进一步发挥各自优势，多层面全方位开展合作交流，中心结合区人社局以“人社服务进楼宇”专项行动和中国国际航空股份有限公司上海分公司人力资源部党支部党建结对为契机，聚焦国航企业的多元诉求，以积极提升国航股份上海分公司工伤预防为抓手，共同探索创新工伤预防、安全生产相关党建课题、全力支持长宁强化区域民航优势，共同推动民航与社会保障事业高质量发展，实现共赢。
下一步，保障中心将继续做好工伤预防宣传工作，将贴心服务送入企业，用精准政策为广大劳动者和企业“保驾护航”，切实当好企业的“减压器”和职工的“保护伞”。在党建引领下，人社服务将直通商务楼宇和企业的“神经末梢”，推动实现党建工作与经济发展深度融合，为持续优化营商环境，加快推进长宁建设“四力四城”贡献力量。
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